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FVA-Freiwilligenkonferenz 2021
Freiwillig Engagierte und jene, die es noch werden sollen, zu verstehen und sie in ihrer Lebensrealität abzu holen ist 
eine große Kunst. Gleichzeitig wird es immer wichtiger, dies zu tun – sowohl für die Gewinnung als auch die Bindung 
von Freiwilligen. Beides stellt eine große Herausforderung an die Freiwilligenkoordination dar. Bei der diesjährigen 

Konferenz rücken wir daher die individuellen Bedürfnisse, Voraussetzungen und Lebens situationen von (potenziellen) 
Freiwilligen in den Fokus. 

Am 2. Dezember haben Sie die Möglichkeit, sich Know-how und Inspiration dazu zu holen: In den einzelnen Beiträgen 
unserer Expert*innen aus Wissenschaft und Praxis, aber auch im Austausch mit Gleichgesinnten, der nun endlich 
wieder persönlich und vor Ort möglich ist. Deshalb freuen wir uns in diesem Jahr besonders auf ein Wiedersehen mit 
Ihnen. In diesem Sinne, bis bald in Wien!

Herzlichst, Ihr Günther Lutschinger, Geschäftsführer Fundraising Verband Austria

10:25 – 10:55 Keynote 2

LEBENSKONZEPTE MIT 
FREIWILLIGEM 
ENGAGEMENT: BLOCKADEN 
UND WINDOWS OF 
OPPORTUNITY

Arno Heimgartner  
Universität Graz

10:55 – 11:15 Pause

09:50 – 10:25 Keynote 1

EINE STIFTUNG FÜRS 
EHRENAMT – AKTIONISMUS 
ODER WIRKSAME 
ENGAGEMENT FÖRDERUNG?

Jan Holze  
Deutsche Stiftung für Ehrenamt 
und Engagement

09:00 – 09:30  Registrierung und Welcome-Kaffee

09:30 – 09:50 Eröffnung durch BM Wolfgang Mückstein – Sozialministerium, Günther Lutschinger – Fundraising   
  Verband Austria, Brigitte Pabst – Akademie der Zivilgesellschaft

Bestimmen Sie über Ihr Leben? Welches Lebenskonzept ist für Sie richtig? 
Menschen verteilen ihre Zeit unterschiedlich, befinden sich in unterschied-
lichen Lebenslagen und wollen Unterschiedliches bewirken. Der Vortrag 
befasst sich mit der sich wandelnden Rolle des freiwilligen Engagements 
über die Lebenszeit in einer heterogenen Gesellschaft. In der Zusammen-
setzung der individuellen Biografie gilt es die „windows of opportunity“ zu 
nützen und Blockaden organisatorisch und strukturell abzubauen.

Im Jahr 2020 gründete der Deutsche Bundestag und die Deutsche Bundes-
regierung nach intensiven Debatten eine Stiftung, die Ansprechpartner, 
Förderer und Kompetenzzentrum für ca. 30 Mio Engagierte sein soll. Wird 
die Stiftung angenommen? Wie unterstützt und fördert sie? Schafft sie es, 
Engagierte vor Ort zu erreichen?

Jünger, älter,
engagierter

11:15 – 12:45 Parallel-Session 1

GESUNDHEITS-
FÖRDERNDE ASPEKTE 
VON FREIWILLIGEN-
ENGAGEMENT IM ALTER  

Günther Kienast  
Kienast & Kienast GmbH

Freiwilligenengagement in 
der Spanne zwischen „Für 
etwas brennen“ und 
„Ausbren nen“: Wie können 
alternde Menschen ihr 
Engage ment für ihre eigene 
Gesund      erhaltung nützen?
Der Workshop soll nach einem 
kritischen Input Möglichkei-
ten zum Ideen- und Erfah-
rungsaustausch und zur 
Diskus sion geben.

LERNEN DURCH ENGAGE-
MENT – FREIWILLIGES 
ENGAGEMENT VON 
SCHÜLER*INNEN UND 
STUDIERENDEN

Magdalena Plöchl  
Unabhängiges LandesFrei-
willigen-zentrum OÖ

Sie wollen junge Freiwillige 
gewinnen? Probieren Sie’s mit 
Service Learning!
Mit Theorieinput und Praxis-
beispielen besprechen wir, 
wie Sie das Konzept für Ihre 
Einrichtung nutzen können 
und von der Kooperation mit 
(Hoch-)Schulen profitieren.

MENTORING – 
BEZIEHUNG, DIE 
WACHSEN LÄSST 

Shams Asadi &  
Peter Wesely 
Stadt Wien

Mentoring ist ein wesent-
licher Baustein für eine Ge-
sellschaft, in der auf Chan-
cengerechtigkeit und Mitei  - 
nander in der Unter schied-
lich keit Wert gelegt wird. Die 
Vor tragenden teilen ihre Er-
fahrung en aus der Praxis und 
geben wertvolle Einblicke 
dazu, was erfolgreiche Men-
toringprogramme ausmachen.

INTERNATIONALE 
EINSÄTZE FÜR 
BERUFSTÄTIGE & 
PENSIONIERTE 
FREIWILLIGE 

Kathrin Kaisinger 
Jugend eine Welt

Senior Experts Austria ist ein 
auf lebens- und berufserfah-
rene Personen zugeschnitte-
nes Entsendeprogramm für 
inter nationale Freiwilligen-
einsätze. Wir nehmen Sie mit 
auf die Reise eines Senior Ex-
perts – von der Bewer bung 
bis zum Einsatz - und disku-
tieren Chancen und Heraus-
forderungen. 
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14:00 – 15:30 Parallel-Session 2

FREIWILLIGES 
ENGAGEMENT UND 
DIVERSITÄT – 
HERAUSFORDERUNGEN 
UND CHANCEN

Sassan Esmailzadeh &  
Lisa Oberbichler 
PROSA-Projekt  
Schule für Alle!

Wie können wir alle einbinden 
und Diversität in der Organi-
sation erreichen? Am Beispiel 
von PROSA-Projekt Schule für 
Alle!, einer Schule für Men-
schen mit Flucht erfahrung ab 
dem 16. Lebensjahr, wird auf-
gezeigt, wie ehren amtliche 
Mitarbeit niederschwellig 
funktioniert und welche Maß-
nahmen gesetzt werden müs-
sen, damit Diversität in der 
Organi sation erreicht wird.

FREIWILLIGES 
ENGAGEMENT FIND‘ ICH 
GUT, ABER … 

Barbara Österle  
aha – Jugendinformations-
zentrum Vorarlberg

Die gute Nachricht ist, dass 
junge Menschen Freiwilligen-
tätigkeiten sehr positiv 
sehen! Wenn es ums aktive 
Tun geht, schwindet die Moti-
vation zum Leidwesen vieler 
Vereine und Organisationen. 
Mit der Jugend-Engagement-
Plattform aha plus will das 
Land Vorarlberg Jugendliche 
zum Mitmachen bewegen und 
sie für Freiwilligen tätigkeit 
gewinnen. Dieser inter aktive 
Workshop bietet Infos zu aha 
plus, teilt Erfahrungen und 
lädt zum Austausch ein.

ONLINE  
VOLUNTEERING  
FÜR SENIOR*INNEN 

David Röthler 
Werdedigital.at

Welche Chancen bieten sich 
für Senior*innen durch On-
line-Volunteering? Kann der 
digitale Wandel neue ortsun-
abhängige Betätigungsfelder 
für die nachberufliche Le-
bensphase schaffen? Welche 
digitalen Kompetenzen sind 
erforderlich? Anhand von na-
tionalen und internationalen 
Beispielen werden diese 
Fragen diskutiert.

VERNETZT – IDEENREICH 
– AKTIV. WENN 
FREIWILLIGE GEMEINSAM 
(NEUES) SCHAFFEN    

Sonja Scherzer 
Verein Projekt Integrations-
haus

Können durch die Vernetzung 
Freiwilliger untereinander 
gegen seitige Unterstützung 
und die Verwirklichung eige-
ner Ideen gefördert werden? 
Der Workshop widmet sich 
den Möglichkeiten und Gren-
zen von Austauschformaten 
für Freiwillige anhand von 
Beispielen aus der Praxis.

15:30 – 15:50 Pause

12:45 – 14:00 Mittagspause

16:50 – 17:00 Verabschiedung

Ab 17:00  Weinempfang    powered by

15:50 – 16:20 Keynote 3

ENGAGEMENTSTRATEGIE DES 
LANDES VORARLBERG ALS 
LEITFADEN FÜR EINE 
LEBENDIGE GESELLSCHAFT 

Kriemhild Büchel-Kapeller  
Büro für freiwilliges Engagement  
und Beteiligung, Landhaus Bregenz

Ohne freiwilliges Engagement („sozialer Kitt“ und Sozialkapital) gibt es 
keine lebendige Gesellschaft und keine lebenswerten Kommunen und 
Regionen. Es ist jedoch nicht damit getan, einmal im Jahr eine Ehren-
plakette zu überreichen. Was braucht es an Strategien und konkreter 
Unterstützung, damit sich auch in Umbruchzeiten Menschen in Verbänden, 
Vereinen und Initiativen gut engagieren können?

16:20 – 16:50 Keynote 4

ZIVILSCHUTZAGENDA 
AUSTRIA: FREIWILLIGEN-
ENGAGEMENT AUS DER SICHT 
EINES UNTERNEHMENS

Dieter Siegel  
Rosenbauer International AG

Der Zivilschutz in Österreich ist fast zur Gänze in den kompetenten Händen 
von Freiwilligen, 98% der Fläche Österreichs werden bei spielsweise von 
Freiwilligen Feuerwehren geschützt. In der Bevöl kerung wird dieses 
Phänomen als „normal“ wahrgenommen, weltweit gibt es jedoch kaum 
einen Staat, der sich in so hohem Maße auf Frei willige verlassen kann. 
Wenn wir akzeptieren, dass dieses System das billigste ist, sollten wir 
darüber nachdenken, was es uns wert sein sollte.

Zeit für Inspiration
Über hundert engagierte Menschen haben seit 2016 in den Lehrgängen der Akademie der Zivilgesellschaft bereits ein 
ehrenamtliches Projekt (weiter-)entwickelt. Lernen Sie einige der spannenden Projekte, sowie die Menschen dahinter, 
kennen. Halten Sie Ausschau nach dem Farbklecks, der im Programm die entsprechenden Stellen markiert. Seien Sie 
gespannt, lassen Sie sich informieren – und inspirieren!
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Allgemeine Infos

Wann
� 2. Dezember 2021
� 09:30 – 17:00 Uhr 
 Registrierung und Welcome-Kaffee ab 9:00 Uhr
 Weinempfang und Ausklang ab 17:00 Uhr

Wo
Haus der Begegnung – VHS Rudolfsheim Fünfhaus
Schwendergasse 41
1150 Wien

Anmeldung

Die Teilnahme ist kostenlos, eine Anmeldung jedoch erforderlich.*
Online: www.fundraising.at/freiwilligenkonferenz 
Bei Fragen kontaktieren Sie uns per E-Mail: veranstaltungen@fundraising.at

Die Veranstaltung findet unter Einhaltung der am Veranstaltungstag geltenden Maßnahmen  
zur Covid-19-Prävention statt. Weitere Informationen finden Sie auf der Veranstaltungswebsite. 
Es gelten die AGB.

* Die Teilnahme ist Vertreter*innen von Freiwilligenorganisationen und Vereinen sowie Personen mit 
akademischem Interesse an einschlägigen Themen (Forschenden, Studierenden) vorbehalten. 
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