
   
 

   
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ärzte ohne Grenzen/Médecins Sans Frontières (MSF) leistet unabhängige medizinische Nothilfe in 

Krisengebieten. Wir arbeiten unparteilich und sind den Prinzipien der humanitären Hilfe 

verpflichtet. Dafür hat Ärzte ohne Grenzen 1999 den Friedensnobelpreis erhalten. 

 

Ärzte ohne Grenzen Österreich sucht ab September/Oktober 2020 zur Verstärkung eine/n 

 

Fundraising Director (w/m/d)  
Vollzeit (40 Wochenstunden) | unbefristet 

 

In dieser Position sind Sie als Mitglied des österreichischen Management Teams direkt der 

Geschäftsführung unterstellt und tragen zur Gesamtstrategie von Ärzte ohne Grenzen Österreich bei.  

Sie sind für die strategische Ausrichtung des Fundraisings von Ärzte ohne Grenzen Österreich 

verantwortlich. Die operative Leitung des Bereichs umfasst die Führung der Abteilung mit rund 30 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, sowie die Sicherstellung der effektiven und effizienten Umsetzung und 

Weiterentwicklung aller Fundraising Programme in enger Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen um die  

Einnahmenziele (jährlich 25 bis 30 Millionen Euro Spenden von Privatpersonen und Unternehmen) zu 

erreichen. 

Mit Führungskompetenz, innovativen Ansätzen und Kreativität gestalten Sie die wirtschaftliche Zukunft und 

Entwicklung von Ärzte ohne Grenzen auf dem österreichischen Markt mit und tragen so wesentlich zum 

Gesamterfolg von Ärzte ohne Grenzen bei. 

 

 

 



   
 

   
 

Ihre Aufgaben 

▪ Entwicklung, Steuerung und Implementierung der Fundraising Strategie 

▪ Führung des Fundraising Teams mit direkter Personalführung des Fundraising Management 

Teams (3 Bereichsleiterinnen) und 2 Stabstellen (Datenbankmanagerin, FR Analystin) 

▪ Management der Abteilung inklusive Jahres-, Personal- und Budgetplanung, sowie laufendes 

Controlling und Reporting  

▪ Sicherstellung der Auswahl der richtigen Fundraising-Programme sowie deren effiziente, 

effektive, spenderzentrierte und zeitgemäße Umsetzung in abteilungsübergreifender 

Zusammenarbeit vor allem im Hinblick auf (digitale) Kommunikation  

▪ Förderung von innovativen Fundraising-Ansätzen 

▪ Verantwortung für die Erreichung der Fundraising-Ziele und Mitverantwortung für die 

Erreichung der Ärzte ohne Grenzen Österreich Gesamtziele als Mitglied des Management 

Teams 

▪ Repräsentation von Ärzte ohne Grenzen Österreich (auch bei Großspendern) und Vernetzung 

in der österreichischen und organisationsweiten Fundraising Szene 

 

Ihre Qualifikationen 

▪ Fundierte Erfahrung in Management und Mitarbeiterführung in einer vergleichbaren Position 

(Profit / Non-Profit) 

▪ Profunde Erfahrungen in Marketing und/oder Vertrieb (B2C), sowie Business Development 

▪ Kenntnis aktueller Marketing- und Vertriebstools für unterschiedliche Zielgruppen (online und 

offline) 

▪ Non-Profit Fundraising-Erfahrung von Vorteil 

▪ Hohes Verständnis für Datenanalyse und CRM (data-driven marketing) 

▪ Entscheidungsfreude und strategischer Weitblick 

▪ Motivierender und inklusiver Führungsstil 

▪ Große Flexibilität und Ergebnis- und Qualitätsorientierung, analytische Kompetenz 

▪ Ausgezeichnete Deutsch- und Englisch-Kenntnisse  

▪ Großes Interesse für internationale humanitäre Themen und Identifikation mit den Prinzipien 

und Zielen von Ärzte ohne Grenzen   

 

Wir bieten 

▪ Freiraum für selbstständiges und strategisches Arbeiten in und mit einem engagierten und 

motivierten Team  

▪ Herausfordernde Tätigkeit im internationalen Umfeld der Arbeit von Ärzte ohne Grenzen 

▪ Einblick in die weltweiten humanitären Hilfsprogramme von Ärzte ohne Grenzen  

▪ Unbefristete Vollzeitstelle mit flexiblen Arbeitszeiten in Zentrumsnähe (Wien)  

▪ Gehalt gemäß Gehaltsschema von Ärzte ohne Grenzen Österreich. Mindestjahresgehalt Euro 

55.300,- brutto p.a. mit der Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von Qualifikation und 

Berufserfahrung bis max. Euro 64.700,- brutto p.a. 

▪ Jahreskarte für die Wiener Linien   

 

Entspricht dieses Profil Ihren Stärken und Interessen? 

 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis spätestens 

3. Mai 2020 an jobs-vienna@vienna.msf.org 

 

www.aerzte-ohne-grenzen.at 

mailto:jobs-vienna@vienna.msf.org
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