
   
 

 

Der Fundraising Verband Austria ist mit 320 Mitgliedern die größte Plattform für Österreichs 
spendenwerbende Organisationen. Unsere Mitglieder sammeln über 80 Prozent des österreichischen 
Spendenaufkommens. Als Service- und Mitgliedsorganisation unterstützen wir sie dabei tatkräftig. Zur 
Unterstützung unserer Mitgliederprojekte suchen wir im Bereich „Member Relations“ ehestmöglich 
eine*n engagierte*n  
 

Projektmanager*in 
(Vollzeit, optional Teilzeit) 

 
Ihre Aufgaben  

 Unterstützung bei der Organisation des First International Face2Face Fundraising Congress im 

November 2020 

 Eigenständige und verantwortliche Betreuung von Mitgliederprojekten  

 Unterstützung des Bereichsleiters in organisatorischen Agenden  
 

Wir erwarten 

 Zumindest 3 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position im Bereich 
Öffentlichkeitsarbeit, Marketing oder Fundraising  

 Erfahrung im Projektmanagement, idealerweise in einer verantwortlichen Position 

 Erfahrung in Planung und Durchführung von Veranstaltungen  

 Gute Computer- , Datenbank-, CMS- und MS-Office-Kenntnisse 

 Die Fähigkeit, sowohl eigenverantwortlich als auch im Team zu arbeiten  

 Zeitliche Flexibilität, Einsatzbereitschaft sowie genaue und strukturierte Arbeitsweise 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, exzellente Englischkenntnisse 

 Kenntnisse bzw. Erfahrung in der NPO-Szene und im Fundraising von Vorteil 

 Vorzugsweise abgeschlossenes Studium z.B. im Kommunikationsbereich 
 

Unser Angebot: 

 Unbefristete Vollzeitanstellung, optional Teilzeit 

 Tätigkeit in einem engagierten Team in einem abwechslungsreichen Umfeld  

 große Eigenverantwortung  

 selbständiges und kreatives Arbeiten  

 Zusammenarbeit mit der nationalen und internationalen NPO-Szene 

 Attraktives Aus- und Weiterbildungsprogramm 
 

Das Bruttomonatsgehalt beträgt zumindest 2.200 Euro (40 Wochenstunden) zuzüglich Wiener Linien 
Jahreskarte mit der Bereitschaft zur Überzahlung entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung.  
Haben Sie Interesse beim FVA in einer äußerst verantwortungsvollen Aufgabe zu arbeiten, so freuen wir 
uns auf Ihre elektronische Bewerbung (max. Dateigröße 5 MB) mit Ihren Gehaltsvorstellungen bis 
spätestens 2.3.2020 an peter.steinmayer@fundraising.at.  
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